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EQUAL PAY DAY

Po dvou letech konference v online formatu konecné
nastal ¢as, kdy jsme se mohli setkat na

13. ro¢niku akce Equal Pay Day nazivo. Patec¢ni
konference, jejimz podtitulem bylo “Zména? Budoucnost
muzZe byt jind" a sobotni Mentoringovy den se tak
uskutecnily v prostorach Clarion Congress Hotel Prague,
na nedéli jsme pak pro zeny, které si oblibily online
mentoring, pripravily online mentoringovy den. Pripojit
se tak mohly Zeny ze viech koutd republiky.

KAMPAN

Béhem 3 dnd plnych inspirace, motivace a vzajemné
podpory se vice jak tisicovka Uc¢astnikd a Ucastnic, 24
vystupujicich a 77 mentorek zapojilo do diskuze o tom,
jak by pravé ona zména pro budoucnost méla vypadat.

Kampan zaméfena na propagaci rovnosti platd trvala
v obdobi od listopadu 2021 do ¢ervna 2022.

S cilem zajistit publicitu tématu, a potazmo i 13. ro¢niku
Equal Pay Day jsme se zaméfrily na uzavirani
dlouhodobych medialnich partnerstvi, diky nimz jsme
ziskaly prostor pro komunikaci dllezitého tématu

Vv prestiznich médiich.



KAMPAN

Také diky nim se nam podarfilo oslovit vefejnost
prostfednictvim vice jak 60 externich vystupu tykajicich
se problematiky rovnosti platd a mezd, informaci

o0 partnerech, pfipadné pfimo 13. roéniku Equal Pay Day
s odkazem na www.equalpayday.cz.

Stézejnim tématem konference Equal Pay Day je
dlouhodobé& podpora rovhného odménovani muzd a zen,
postaveni Zen ve spoleCnosti a pfedstavovani zenskych
vzor® . Po celou dobu propagaléni kampané tak byla tato
témata tim nosnym, na co jsme prostfednictvim
medidlnich vystupd upozornovaly. Vyrazné jsme se také
zamérily na predstavovani pozitivnich vzorl (tzv. role
models). Vysledkem této aktivity je projekt Wonder
Women.

BANNERY A
TISTENA INZERCE

Hlavnim mottem 13. ro&niku bylo “ZMENA? Budouchost
madze byt jind". Tento Ustfedni claim veskeré nasi
bannerové prezentace a inzertnich vizudld se ndm dafilo
umistovat u nasich medidlnich partnerd a daldich
spolupracujicich subjektd.

Bannery jsou stale umisténé volné ke stazeni, stejné jako
grafika souvisejici se speakery a mentorkami akce.

Graficky vytvorené podpisy a Canvy vyuzivaly spikFi
i mentorky v podpisech svych emaild i na socialnich
sitich jako profilové fotografie.

Za profesionalni vizualni stranku kampané dékujeme
spole¢nosti Wunderman Thompson.

Tisténd inzerce byla publikovdna v deniku E15, Prazském
deniku, ¢asopisech Moje Psychologie, Vlasta,
INNOVATION a ProfiHR.


http://www.equalpayday.cz/
https://bpwcr.cz/projekty/#rolemodels
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/13JDOpCea59aZo75W58duyKdcLdCy3aHL
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/13JDOpCea59aZo75W58duyKdcLdCy3aHL
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1aekBv0cL8ilK6ILBNnH9Gl8t2IwsyB1B

TV A ROZHLAS

7.3.2022/ Cesky rozhlas Sever - Lenka Simerska Host
Dopoledniho expresu

8.4.2022/ tv.nova.cz - Reportdz v Hlavnim Zpravodajstvi
V Praze zadala konference za rovnost platd. Zeny za stejnou
praci stale berou méné penéz

8.4.2022/ TV NOVA - Equal Pay Day celodenni reportdz z akce
live - boj za rovné odmeény muzl a Zen

EESKU JE ROZDIL MEZI MZDAMI 14,4%
o ala, stané rotn

———
7] Newym feditelamn PN Krglovikt Vinohrady bude od dubna Jan Votava.

TISKOVE ZPRAVY

TZ: Den rovnosti odmé&novani 2en a muzl letos v Cesku vychazi
na l. bfrezna

TZ: Equal Pay Day 2022 - Zapojeni zen do rozhodovani je vice

TZ: Chcete zaclit podnikat? Prfihlaste se do 2. roéniku Akademie
pro zacinajici podnikatelky pravé ted

TZ: 2. roCnik Akademie pro zacinajici podnikatelky odstartoval,
zajem o studium byl velky

ONLINE/PRINT MEDIA

StézZejni pozornost pfi propagaci Equal Pay Day 2022 jsme
vénovaly rozsSifovani povédomi o akci pro vefejnost pomoci
medialnich partnerd a spolupracujicich organizaci. Média
se ndm darilo zaujmout aktudlnimi tématy, ktera rezonovala
s obsahem konference i mentoringem. Celkem se podarilo
umistit pfes 60 vystupd.

NAPSALI O NAS



https://www.mujrozhlas.cz/host-dopoledniho-expresu/host-dopoledniho-expresu-7-3-2022
https://tn.nova.cz/zpravodajstvi/clanek/458934-v-praze-zacala-konference-za-rovnost-platu-zeny-za-stejnou-praci-stale-berou-mene-penez
https://tn.nova.cz/videa/4950-reportaze/226424-equal-pay-day
https://www.equalpayday.cz/den-rovnosti-odmenovani-zen-a-muzu-letos-v-cesku-vychazi-na-1-brezna/
https://www.equalpayday.cz/den-rovnosti-odmenovani-zen-a-muzu-letos-v-cesku-vychazi-na-1-brezna/
https://www.equalpayday.cz/equal-pay-day-2022-zapojeni-zen-do-rozhodovani-je-vice-nez-aktualni/
https://www.equalpayday.cz/equal-pay-day-2022-zapojeni-zen-do-rozhodovani-je-vice-nez-aktualni/
https://bpwcr.cz/chcete-zacit-podnikat-prihlaste-se-do-2-rocniku-akademie-pro-zacinajici-podnikatelky-prave-ted/
https://bpwcr.cz/chcete-zacit-podnikat-prihlaste-se-do-2-rocniku-akademie-pro-zacinajici-podnikatelky-prave-ted/
https://bpwcr.cz/2-rocnik-akademie-pro-zacinajici-podnikatelky-odstartoval-zajem-o-studium-byl-velky/
https://bpwcr.cz/2-rocnik-akademie-pro-zacinajici-podnikatelky-odstartoval-zajem-o-studium-byl-velky/
https://www.equalpayday.cz/den-rovnosti-odmenovani-zen-a-muzu-letos-v-cesku-vychazi-na-1-brezna/
https://www.equalpayday.cz/den-rovnosti-odmenovani-zen-a-muzu-letos-v-cesku-vychazi-na-1-brezna/
https://www.equalpayday.cz/den-rovnosti-odmenovani-zen-a-muzu-letos-v-cesku-vychazi-na-1-brezna/
https://www.equalpayday.cz/den-rovnosti-odmenovani-zen-a-muzu-letos-v-cesku-vychazi-na-1-brezna/
https://www.equalpayday.cz/den-rovnosti-odmenovani-zen-a-muzu-letos-v-cesku-vychazi-na-1-brezna/
https://www.equalpayday.cz/den-rovnosti-odmenovani-zen-a-muzu-letos-v-cesku-vychazi-na-1-brezna/
https://www.equalpayday.cz/napsali-o-nas-2022/

SOCIALNI SITE

Komunika¢ni kampan na socialnich sitich probihala od
prosince 2021 do €ervna 2022. Ke zvyseni etnosti pfispévkl
na vSech profilech na socidlnich sitich jsme pfistoupily
zacatkem brezna 2022 soucasné se spusténim registraci

k mentorkdam.

Denné jsme prostfednictvim socidlnich siti pravidelné
oslovovaly vice jak 9955+ fanousku a followerd.

2 Equal Pay Day Czech
Published by Kontenting @ 15 March
a
Co by pomohle tomu, aby byl HLAS Zen ) ve
spalednosti vice shyfet?

b “Nabidku oviiviiuje poptivka. A j vEfim, Ze
poptavka po hiasu fen by méla byt co nejvic
slySet. Konkrétng to znamend - vidite v debati
jen samé muZe? Napidte pofadatel, e by vas
zajimal nazor fen. Budme v tomto aktivni a
diiskedni. "Rika Tatdna Gregor Brzobohata |
Tatiana Gregor Brzobohata , pfedsedkyng
sprivni rady Madace Krasa pomoci,
zakladatelka lconic s.r.o.

Tatina Gregor Brzobohatd (Kuchafovd) je 56...
See more
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TATANA GREGOR BRZOBOHATA
| PAEDSEDKYNE SPRAVNI RADY NADACE KRASA POMOCI

ZAKLADATELKA ICONIC S.R.0.
i "Jzem velmi rdda, e se ndm jiZ potfindcté dall organizevat akel, kterd je 7 Hledate smér a nové znalosti? Mabizime mentaini posilovnu d
profesiondini a pfitom neformdini. Zeny @ na ni tradidnd navazuii asabni | Zeny @3 na trhu prace stéle nejsou rovnopravng ocefiovany jako

profesni kontakly, ze kterych Serpaji jefvd diouhou dobu, Majl plileXilost sejit e 5
osobnostmi, e kterymi by se jinde jen tdZko setkaly a daly se jen tak do fedi”

= b i = 4 stejného platu oproti muZdm. Co s tim a jak se umét ozvat na
g&:::;:::: pofédalicf organizace Buslness & Frofesslonal Women CR pracovnim trhu? VyzkouSejte mentoring na letodnim @& Equal Pay

Cely Eldnek si miZete pledist zde: Day, kterym vds provedou i vyznamné Zeny z TV Mova.

.. "Abychom poedpofily a propojily co nejvice fem, wyvinuly jsme
metodu SPEED mentoring, kterd nepropoji jen jednu men... See
more

muZi. Zeny by musely roéné odpracovat 60 dni navic, aby dosahly

https:/fin.nova.cz/
hilps:ffin.nowa

[455837-mame-chut-menit

| Lw-q. L‘t- BLA A-w_.

THN.NOVACZ

TH.HOVACZ
Mame chut ménit svét. Jdete do toho s ndmi7 | TN.cz Hledate smér a nové znalosti? Nabizime mentalni
U# se to blifi - pfipravy 12. rofniku pracowné-zaZitkové akce Equal Pay Day js... posilovnu | TN.cz

S propagaci akce pomahaly aktivné i ¢lenky BPWCR, vystupujici
a mentorky formou videopozvanek
publikovanych na YouTube kanalu BPWCR.

Publicita akce pokracovala prostfednictvim YouTube kandlu
az do léta 2022, kdy budou postupné zvefejiovdny zaznamy
vystoupeni speakerek a speakerd.



https://www.youtube.com/c/BusinessProfessionalWomenCR/videos
https://www.youtube.com/c/BusinessProfessionalWomenCR/videos
https://www.youtube.com/c/BusinessProfessionalWomenCR/featured
https://www.youtube.com/c/BusinessProfessionalWomenCR/featured

SOCIALNI SITE

Denné jsme prostrfednictvim socialnich siti pravidelné
oslovovaly vice jak 9955+ fanouskl a followerd.

Obsah, ktery najdete na nasich socialnich sitich:

.- fakta k tématu rovnosti platl a rovnych pfilezitosti
(LinkedIn EPD a Linkedin BPWCR)

- témata a osobnosti 2021 (LinkedIn EPD, Linkedln BPWCR,
FB BPWCR, FB EPD)

- jedine¢nou atmosféru a inspiraci (FB BPWCR, FB EPD,
Instagram)

- praktické navody napf. jak si zorganizovat Cas, abyste akci
vyuzily na maximum (EFB BPWCR, FB EPD a Instagram)

Rovna odména is with Lenka Simerska.
30 April - Gy

Dita Jahodova z naseho tymu vedla na konferenci Equal Pay Day Czech mentoring k rovnému
odméfiovani z pozice zaméstnavatele. Jak poznat, Ze jsou viichni zaméstnani hodnaceni
férowé? Jak funguje nastroj Logib? Mentoring byl zaméfeny prakticky a (gastnice si z néj
odnasely konkrétni tipy na podporu rovného odménovani v organizaci.

A co inspirovalo Ditu? KdyZ chces jit rychle, jdi sam. Kdyz chces jit daleko, jdi spoleéné. Toto
motto se prolinalo pednétnym mentoringem Michaela Ed... See more

Rovna odména .
14 April - &y

Vie takovyeh vikend! € Vikendl plnych vzijemné inspirace a motivace. Expertky naseho

projektu, ktery byl opét systémovym partnerem konference Equal Pay Day Czech, se

20&astnily celého programu, samozfejmé i v roli pfednasejicich a mentorek.¢2 Prindsime vam

nékolik obrazovych momentek a chystame shrauti dojmi a poznatkd z akce. Sledujte nas web
https:/frovnacdmena.cz

iness & Professional Women CR
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https://www.linkedin.com/showcase/6392213/admin/
https://www.linkedin.com/company/5367683/admin/
https://www.linkedin.com/company/5367683/admin/
https://www.linkedin.com/company/5367683/admin/
https://www.linkedin.com/showcase/6392213/admin/
https://www.linkedin.com/company/5367683/admin/
https://www.linkedin.com/company/5367683/admin/
https://www.facebook.com/bpwcr
https://www.facebook.com/bpwcr
https://www.facebook.com/equal.pay.day.czech/photos/?ref=page_internal&tab=album
https://www.facebook.com/equal.pay.day.czech/photos/?ref=page_internal&tab=album
https://www.facebook.com/bpwcr
https://www.facebook.com/equal.pay.day.czech/?ref=page_internal
https://www.facebook.com/equal.pay.day.czech/?ref=page_internal
https://www.instagram.com/bpwcr/
https://www.facebook.com/bpwcr
https://www.facebook.com/equal.pay.day.czech/?ref=page_internal
https://www.facebook.com/equal.pay.day.czech/?ref=page_internal
https://www.instagram.com/bpwcr/
https://www.instagram.com/bpwcr/

